Urzad Miasta Szczecin

Biuro Informacji Publicznej

pl. Armii Krajowej 1, 70-456 Szczecin
tel. +4891 42 45 087
adabrow@um.szczecin.pl

Szczecin, dn. 18 stycznia 2023 r.

Nasz znak: BIP-S.1431.7.2023.AD
RKP — 3595 - 2023

Whniosek z dnia 5 stycznia 2023 r.

W odpowiedzi na Pana wniosek ztozony w Urzedzie Miasta Szczecin w dniu 5 stycznia

2023 r. o udostepnienie informaciji publicznej w sprawie obowigzkow i zakresu czynnos$ci na

stanowiskach kierownika referatu i referenta w Wydziale Urbanistyki i Architektury Budowlanej

Urzedu Miasta Szczecin, na podstawie ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie

do informacji publicznej, informuje, co nastepuje:

1) aktualnie w Urzedzie Miasta Szczecin funkcjonuje Wydziat Architektury i Budownictwa.

Wydziat Urbanistyki i Architektury Budowlanej istniat do dnia 31 sierpnia 2021 r,

2) w Wydziale Architektury i Budownictwa nie wystepuje stanowisko referenta,

3) w Wydziale Architektury i Budownictwa funkcjonujg trzy rodzaje zakreséw czynno$ci

na stanowiskach kierownikow referatow:

e ZAKRES NR 1 - Kierownika Referatu ds. Architektury — Warunki Zabudowy

|. Zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci

1. Do obowigzkoéw Pani/Pana nalezy:

2)

3)

4)

Wykonywanie czynno$ci stuzbowych i przestrzeganie przepiséw zawartych

w kodeksie postepowania administracyjnego.

Organizacja i koordynacja dziatan zgodnie z upowaznieniem Prezydenta Miasta

na terenie Miasta Szczecin tj. wydawanie decyzji, postanowien i innych dokumentéw
przewidzianych prawem w ramach postepowania administracyjnego w
rozpatrywanych sprawach - w zakresie Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, w tym:

a) prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji o warunkach zabudowy,

b) sporzadzanie projektéw decyzji o warunkach zabudowy,

c) stwierdzanie w drodze decyzji wygasniecia decyzji o warunkach zabudowy,

d) przekazywanie wnioskow o zmiane ustalen planu miejscowego do wtasciwe;j
jednostki organizacyjnej,

e) prowadzenie rejestru wydanych decyzji,

f) zawieszanie postepowan w sprawach wydawania decyzji o warunkach zabudowy
w przypadkach okreslonych Ustawa,

g) wspotpraca z innymi Wydziatami i jednostkami organizacyjnymi Urzedu Miasta,
wynikajgca z zakresu dziatania Referatu.

Wydawanie decyzji, postanowienh, zaswiadczen i innych dokumentéw w zakresie
zadan Wydziatu: ustawa — Kodeks Postepowania Administracyjnego.



5) Udostepnianie informacji publicznych w zakresie zadan Wydziatu na zasadach
okreslonych przepisami Ustawy o dostepie do informaciji publicznej.

6) Stosowanie zasad wynikajgcych z Ustawy o optacie skarbowej.

7) Przekazywanie do Wydziatu Podatkéw i Optat Lokalnych wykazéw os6b
i podmiotdw, ktdre nie uregulowaty naleznej optaty skarbowe;j.

8) Dbanie o wtasciwg organizacje i wykorzystanie czasu pracy.

9) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Wydziatu, a w przypadku
nieobecnosci Dyrektora, przez Zastepce Dyrektora.

10) State pogtebianie wiedzy i samoksztatcenie.

11) Przestrzeganie przepisow o ochronie informacji niejawnych, ustawy o ochronie
danych osobowych oraz ustawy o dostepie do informacji publiczne;j.

12) Znajomosc i przestrzeganie Polityki Jakosci Urzedu Miasta Szczecin oraz
ustalonych procedur i instrukcji Systemu Zarzadzania Jakoscig.

13) Znajomosc i realizacja celow jakosci Wydziatu.

14) Systematyczne archiwizowanie dokumentacji spraw zakonczonych, w trybie
i na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

o ZAKRES NR 2 - Kierownika Referatu ds. Architektury — Inwestycje Celu
Publicznego, Podzialy Nieruchomosci

|. Zakres obowigzkoéw i odpowiedzialnosci

1. Do obowigzkéw Pani/Pana nalezy:

1) Wykonywanie czynnosci stuzbowych i przestrzeganie przepiséw zawartych
w kodeksie postepowania administracyjnego.

2) Organizacja i koordynacja dziatar zgodnie z upowaznieniem Prezydenta Miasta na
terenie Miasta Szczecin tj. wydawanie decyzji, postanowien i innych dokumentéw
przewidzianych prawem w ramach postepowania administracyjnego w
rozpatrywanych sprawach - w zakresie Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym oraz realizacji miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,
w tym:

a) prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestyciji
celu publicznego,

b) stwierdzanie w drodze decyzji wygasniecia decyzji o ustaleniu lokalizaciji
inwestyciji celu publicznego,

c) prowadzenie rejestru wydanych decyzji,

d) zawieszanie postepowan w sprawach wydawania decyzji o ustaleniu lokalizacji
inwestyciji celu publicznego,

e) wydawanie informacji na wniosek zainteresowanych, na temat zgodnoéci z
miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego proponowanych podziatow
(scalen) nieruchomosci,

f) przygotowywanie wypisow i wyryséw z planu miejscowego oraz studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego,

g) prowadzenie postepowan w sprawie samowolnej zmiany sposobu
zagospodarowania terenu,

h) wspodtpraca z innymi Wydziatami i jednostkami organizacyjnymi Urzedu Miasta,
wynikajgca z zakresu dziatania Referatu.

3) Przygotowywanie opinii o zgodnosci z ustaleniami planu miejscowego lub przepisami
odrebnymi proponowanych podziatéw (scalen) nieruchomosci — w zakresie Ustawy
0 gospodarce nieruchomosciami na terenie Miasta Szczecin.

4) Przygotowywanie opinii dotyczgcych wniosku w sprawach realizacji inwestyciji
drogowych sktadanych przez zarzgdce drogi oraz koordynowanie i wspotpraca,

w tym zakresie z wkasciwymi jednostkami organizacyjnymi Urzedu na podstawie
ustawy o zmianie ustawy o szczegodlnych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drég publicznych oraz o zmianie niektérych innych ustaw.

5) Prowadzenie monitoringu uchwalonych planéw miejscowych.

6) Przekazywanie wnioskéw o zmiane ustalen planu miejscowego do wtasciwej
jednostki organizacyjne;j.

7) Wydawanie decyzji, postanowien, zadwiadczen i innych dokumentéw w zakresie
zadan Wydziatu: ustawa — Kodeks Postepowania Administracyjnego.



8) Udostepnianie informacji publicznych w zakresie zadan Wydziatu na zasadach
okreslonych przepisami Ustawy o dostepie do informaciji publicznej.

9) Stosowanie zasad wynikajgcych z Ustawy o optacie skarbowe;.

10) Przekazywanie do Wydziatu Podatkow i Optat Lokalnych wykazéw oséb
i podmiotdw, ktdre nie uregulowaty naleznej optaty skarbowe;j.

11) Dbanie o wtasciwg organizacje i wykorzystanie czasu pracy.

12) Wykonywanie innych zadanh zleconych przez Dyrektora Wydziatu, a w przypadku
nieobecnosci Dyrektora, przez Zastepce Dyrektora.

13) State pogtebianie wiedzy i samoksztatcenie.

14) Przestrzeganie przepisow o ochronie informacji niejawnych, ustawy o ochronie
danych osobowych oraz ustawy o dostepie do informacji publiczne;j.

15) Znajomosc i przestrzeganie Polityki Jakosci Urzedu Miasta Szczecin oraz
ustalonych procedur i instrukcji Systemu Zarzadzania Jakoscig.

16) Znajomosc i realizacja celow jakosci Wydziatu,

17) Systematyczne archiwizowanie dokumentacji spraw zakonczonych, w trybie i na
warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

18) Realizacja zadan zwigzanych z obronnoscig kraju.

o ZAKRES NR 3 - Kierownika Referatu ds. administracji budowlanej
|. Zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci

1. Do obowigzkow Pani/Pana nalezy:

1) Wykonywanie czynnosci stuzbowych i przestrzeganie przepisow zawartych w
kodeksie postepowania administracyjnego.

2) Organizacja i koordynacja dziatan na terenie rejonu ,,......... ", 1j. przygotowywanie
i wydawanie dokumentoéw przewidzianych prawem — w zakresie Ustawy
0 planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz realizacji miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego, w tym:
a. wydawanie kart informacyjnych,
b. wydawanie informacji na wniosek zainteresowanych o ustaleniach planu
zagospodarowania przestrzennego obowigzujgcych na przedmiotowym terenie,
c. wydawanie informacji na wniosek zainteresowanych na temat zgodnosci
z miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego proponowanego lub
istniejgcego zagospodarowania,
d. wspoétpraca z innymi Wydziatami i jednostkami organizacyjnymi Urzedu Miasta
wynikajgca z zakresu dziatania Referatu.

3) Organizacja i koordynacja dziata zgodnie z upowaznieniem Prezydenta Miasta,
tj. wydawanie decyzji, postanowien i innych dokumentoéw przewidzianych prawem
w zakresie ustawy Prawo budowlane, w tym:
a. udzielanie lub odmawianie zgody na odstepstwo od przepiséw techniczno-
budowlanych,
b. naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz
obowigzku zapewnienia nadzoru autorskiego,
c. wydawanie pozwolen na budowe,
d. przyjmowanie zgtoszen o zamierzonym terminie rozpoczecia robét budowlanych
nie objetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe,
e. naktadanie obowigzku uzupetnienia brakujgcych do zgtoszenia dokumentéw oraz
wydawanie decyzji wnoszgcych sprzeciw do zgtoszenia,
f. naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na wykonanie okres$lonego obiektu
lub robot budowlanych objetych obowigzkiem zgtoszenia,
g. przyjmowanie zgtoszen o rozbidrce nie objetej obowigzkiem uzyskania
pozwolenia na rozbiorke,
h. naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na rozbiorke,
i. badanie zgodnosci projektu zagospodarowania dziatki lub terenu z przepisami,
sprawdzenie kompletnosci projektu budowlanego i posiadania wymaganych opinii,
uzgodnien, pozwolen oraz wykonania projektu przez osobe posiadajgca
uprawnienia budowlane,
j- wydawanie decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego,
k. naktadanie obowigzku usuniecia wskazanych nieprawidtowosci w projekcie
budowlanym,



4)

5)
6)
7

8)
9)

I. wydawanie decyzji o odmowie zatwierdzenia projektu budowlanego i udzielenia
pozwolenia na budowe,

m. wydawanie decyzji o zmianie pozwolenia na budowe,

n. uchylanie decyzji o pozwoleniu na budowe,

0. stwierdzenie wygasniecia decyzji o pozwoleniu na budowe,

p. prowadzenie rejestru decyzji o pozwoleniu na budowe i przechowywanie
zatwierdzonych projektow budowlanych oraz dokumentéw objetych pozwoleniem
na budowe,

g. przenoszenie decyzji o pozwoleniu na budowe na rzecz innej osoby,

r. wylgczanie stosowania przepisow dotyczgcych ustanowienia kierownika budowy,
s. naktadanie obowigzku do wykonania geodezyjnej inwentaryzacji powykonawczej
obiektow budowlanych wymagajgcych zgtoszenia,

t. przygotowanie decyzji rozstrzygajgcych o niezbednosci wejscia do sgsiedniego
budynku, lokalu, nieruchomosci oraz okreslajgcych warunki korzystania z tego
budynku, lokalu, nieruchomosci,

u. przyjmowanie zgtoszen o zmianie sposobu uzytkowania obiektu budowlanego
lub jego czesci,

v. kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujgce samodzielne funkcje
techniczne w budownictwie uprawnien do petnienia tych funkcji,

w. nakfadanie na uczestnikéw procesu budowlanego obowigzku dostarczenia ocen
technicznych lub ekspertyz w przypadku uzasadnionych watpliwoéci, co do jakosci
wyrobow budowlanych lub robét budowlanych oraz stanu technicznego obiektu
budowlanego,

X. przekazanie Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru Budowlanego kopii decyzji,
postanowien i zgtoszen wynikajgcych z przepiséw prawa budowlanego oraz
zawiadamianie o stwierdzonych nieprawidtowosciach przy wykonywaniu robot
budowlanych lub utrzymaniu obiektéw budowlanych,

y. uczestnictwo w czynnosciach inspekcyjnych i kontrolnych na wezwanie
Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego oraz udostepnianie wszelkich
dokumentéw i informacji zwigzanych z tymi czynno$ciami,

z. wznowienie lub wszczecie z urzedu postepowania w przypadku ustalenia przez
organy nadzoru budowlanego, ze zachodzg okolicznosci uzasadniajgce wznowienie
postepowania, albo stwierdzenie niewaznosci decyzji,

aa. wspétdziatanie z Powiatowym Inspektorem Nadzoru Budowlanego

w zakresie uzgadniania dziatan kontrolnych.

Prowadzenie postepowan na podstawie ustawy o zmianie ustawy o szczegoélnych
zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég krajowych oraz
zmianie niektorych innych ustaw.

Udostepnianie informacji publicznych w zakresie zadan Wydziatu na zasadach
okreslonych przepisami Ustawy o dostepie do informac;ji publiczne;j.

Wydawanie zasdwiadczen okreslonych w ustawie o wtasnosci lokali oraz

w Rozporzagdzeniu Rady Ministrow w sprawie dodatkow mieszkaniowych.
Wydawanie decyzji postanowien, zaswiadczen i innych dokumentéw w zakresie
zadan Wydziatu: ustawa — Kodeks Postepowania Administracyjnego.

Stosowanie zasad wynikajgcych z Ustawy o optacie skarbowe;.

Przekazywanie do Wydziatu Podatkéw i Opfat Lokalnych wykazdéw oséb

i podmiotdw, ktdre nie uregulowaty naleznej optaty skarbowe;j.

10) Dbanie o wtasciwg organizacje i wykorzystanie czasu pracy.
11) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Wydziatu, a w przypadku

nieobecnosci Dyrektora, przez Zastepce Dyrektora.

12) State pogtebianie wiedzy i samoksztatcenie.
13) Przestrzeganie przepiséw o ochronie informacji niejawnych, ustawy o ochronie

danych osobowych oraz ustawy o dostepie do informacji publicznej.

14) Znajomos¢ i przestrzeganie Polityki Jakosci Urzedu Miasta Szczecin oraz

ustalonych procedur i instrukcji Systemu Zarzadzania Jakoscig.

15) Znajomos¢ i realizacja celow jakosci Wydziatu.
16) Systematyczne archiwizowanie dokumentacji spraw zakonczonych, w trybie i na

warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

Z powazaniem



